
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

Yesid Armando Gutierrez Amaya 
TI. 1.014.856.521 de Bogotá. 

Dirección: Carrera 94 F BIS N 131 B 74 

Teléfono residencia: 5727871 

Celular: 3102876314 

E-mail: yesidarmandog@gmail.com 

 
 
 

 
 
 
 

FORMACIÓN ACADEMICA 
 

Título: Bachiller académico           

Institución: Colegio Gonzalo Arango 

Año de finalización: 2021 

PERFIL LABORAL 
 

Actualmente soy representante del consejo de jóvenes, participo en la guardia indígena 

de suba , y consejo de territorio, cuento con  habilidades de adaptación, cumplo con 

mis responsabilidades, proactiva, ordenada, aprendo con rapidez nuevas ideas y 

conceptos, cuento con excelentes relaciones interpersonales y una disposición 

constante para desarrollar actividades en grupo, teniendo como objetivo la mejora 

continua de mis competencias, mi misión en todo es llegar a cumplir los objetivos de la 

empresa y de mi equipo de trabajo. 

 



Sara Camila Gutierrez Amaya  

 

EXPERIENCIA Y LOGROS 
 

Gracias a mi experiencia adquirida en el cabildo indígena muysca de suba, escuela de 
resiliencia y gestor cultural He desarrollado habilidades Manejo de grupo con 
diferentes habilidades a través de estrategias creativas y significativas, trabajo en 
equipo en toma de decisiones y liderazgo, me     gusta adquirir nuevos conocimientos en 
diferente área 

 

 

REFERENCIAS LABORALES 
 

Entidad: Cabildo indígena muisca de suba 

Nombre: Jeison Triviño Cabiativa 

Teléfono: 3007852431 
 

 

REFERENCIAS PERSONALES 

Nombre: Danna Valentina Gutierrez Amaya 

Teléfono: 3133090912 

Ocupación: Agente intercultural 

Nombre: Jeison Triviño Cabiativa 

Teléfono: 3007852431 

Ocupación: Gobernador   

 

 
Atentamente, 
 

29/05/2024

X Yesid Armando Gutierrez A...

Firmado por: 9cc038c4-331c-4cef-aa66-08ea8704db03  
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